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CONCELLO DE
SANTIAGO

BASES DA CONVOCATORIA DE AXUDAS PARA O APOIO A EMPRESAS DE
RECENTE CREACION “COMPOSTELA MOVESE 2017”

12 Obxecto

Establécense as bases reguladoras do programa COMPOSTELA MOVESE 2017“Axudas &
empresas de recente creacion” para a concesién, en réxime de concorrencia competitiva, de
axudas destinadas ao fomento da creacion e desenvolvemento de empresas e/ou proxectos de
autoemprego iniciando actividade baixo calquera forma xuridica admitida en dereito.

22 Finalidade

A finalidade destas axudas é fomentar a creacién e desenvolvemento de tecido empresarial no
Concello apoiando a empresas e iniciativas de autoemprego mediante axudas ao gasto corrente
no que incorren estas iniciativas nun momento especialmente delicado na sla supervivencia

empresarial como son os primeiros dous anos de actividade.

32 Persoas beneficiarias

Poderan resultar beneficiarios das axudas previstas nesta convocatoria as persoas fisicas ou
xuridicas que cumpran os seguintes requisitos:

« Iniciar a sua actividade econdmica entre o 1 de xaneiro de 2016 e 0 31 de maio de 2017.

« Aos efectos deste programa enténdese como data de inicio de actividade aquela na que a
persoa solicitante cause alta no IAE ou no seu caso no censo de obrigados tributarios.

« Ter a sUa sede social, fiscal e de actividade no Concello de Santiago.

* Que a actividade empresarial iniciada supofia o autoemprego, cando menos, de unha das
persoas promotoras da mesma.

+ A sUa actividade empresarial sexa viable econdmica, financeira e tecnicamente.

* Non percibisen subvencidns ao abeiro do programa de axudas Santiago Investors Support ou
Compostela Mdvese nos catro anos anteriores a data do inicio da nova actividade.

= Non desenvolvesen a mesma ou similar actividade na mesma localidade, nos 6 meses
inmediatamente anteriores a data do inicio da nova actividade.

* Non poderdn ser persoas beneficiarias da presente subvencién as persoas xuridicas resultado
da fusion doutras pre-existentes que non cumpriran 0s requisitos previstos na presente
cldusula, asi como os solicitantes que se amparen para acreditar o cumprimento da condicién
de beneficiario en meros cambios de denominacion, domicilio social ou calquera modificacion
nos estatutos.
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49 Criterios de concesion

Teranse en conta na valoracién dos proxectos empresariais presentados a esta convocatoria 0s
seguintes criterios:

A. PROXECTO EMPRESARIAL

a.- Calidade do plan de empresa presentado: Valorarase con un maximo de 5 puntos a calidade,
e rigorosidade técnica do proxecto empresarial presentado en funcion do informe emitido por
persoal competente do Concello de Santiago de Compostela en base & analise do plan de
empresa presentado na solicitude segundo os seguintes criterios de avaliacion:

-Claridade: Tratase de ver no primeiro e segundo apartado, e dunha primeira lectura, a
actividade do proxecto empresarial asi como os pardmetros bdsicos do mesmo. Ter
claro de qué se trata.

-Amplitude: Neste caso, a/s persoa/s promotoras do proxecto debe explicar cada un dos
apartados que se lle piden no modelo de contidos do Plan de Empresa (Artigo 72 destas
bases). A ampliacion da informacién con novos apartados indica un maior cofiecemento
e traballo no plan, polo que se valora mais.

-Profundidade: Tratase de ver, dentro de cada un dos apartados, o traballo e
cofiécemento da actividade, produtos ou servizos para a venda, clientes, competidores,
etc. Un coflecemento en profundidade do mercado indicard maior cofiecemento e
traballo no plan, polo que se valorara mais.

-Presentacion: O plan de empresa é a tarxeta de presentaciéon do promotor e do seu
proxecto, polo que unha boa presentacion é vital e di moito do proxecto e do promotor.

-Datos econdmicos: Son empresas xa creadas, polo que presentando os datos
solicitados é suficiente para obter unha puntuacion minima. Neste caso valdrase a
congruencia, e o traballo no plan de empresa. A ampliacion da informacién con contas
de resultados, balances, contas de tesoureria a curto plazo, e outros datos implica unha
valoracion superior.

Os criterios de avaliacion “claridade”; “amplitude”; “profundidade”; e “presentacion”,
valoraranse cun maximo de 0,75 puntos cada un deles. O criterio de “datos econdémicos”
valorarase cun maximo de 2 puntos.

Sera requisito indispensable para optar & concesion da subvencion obter unha puntuacién de,
cando menos, 1 punto no criterio de “datos econdmicos”, e 2,5 puntos no global deste
apartado. Os proxectos que non acaden dita puntuacién serdn eliminados do proceso de
seleccién. As iniciativas empresariais que tefian obtido informe positivo do Servizo de Apoio 4
Empresa do Concello de Santiago para a sua cualificacion como Iniciativas Locais de Emprego
estardan exentas do cumplimento deste requisito de puntuacién minima, obtendo axuda en
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calquera caso e proporcionalmente & puntuacién obtida segundo o establecido na base 52 desta
convocatoria.

b.- Idea empresarial promovida por xoves: Valorarase con 1 punto cando a empresa sexa
promovida por xoves menores de 30 anos. Entenderase como tales os proxectos de
autoemprego promovidos por xoves, as empresas cando a maioria do capital social sexa
aportado por xoves menores de 30 anos, ou no caso de empresas de economia social, cando o
numero de persoas socias sexan maioritariamente ocupados por xoves menores de 30 anos.

c.- ldea empresarial promovida por mulleres: valorarase con 1 punto cando a empresa sexa
promovida por mulleres. Entenderanse como tales os proxectos de autoemprego promovidos
por mulleres, as empresas cando a maioria do capital social sexa aportado por mulleres, ou no
caso de empresas de economia social, cando o nimero de persoas socias sexa maioritariamente
mulleres.

d.- Aportaciéon da actividade da empresa ao desenvolvemento da economia
colaborativa.:Valorarase con un punto que a empresa fomente na sUa actividade empresarial a
economia colaborativa, tanto no dmbito da producion de bens e servizos coma no consumo.
BlValorarase con un punto que a empresa pertenza a categoria de economia social: Cooperativa
de Traballo Asociado ou Sociedade Laboral.

e.- Aportacién da idea empresarial ao desenvolvemento do tecido econdmico local, valorarase
con un maximo de 5 puntos, outorgando un punto por sector no que se observe actividade da
empresa de entre os seguintes sectores de actividade:

e Actividades primarias e manufactureiras.

e Actividades enmarcadas nas chamadas industrias creativas: a industria cultural (arte,
entretemento, desefio, arquitectura, publicidade e gastronomia) e a tecnoloxia do
cofiecemento (educacion, investigacion e desenvolvemento, alta tecnoloxia,
informatica, producién de software, novos medios de comunicacion,
telecomunicacions, robdtica, nanotecnoloxia, e industria aeroespacial). No apartado
“gastronomia” so se terd en conta o grupo 671 relativo a restauracién.

e Actividades baseadas na explotacion comercial de resultados de proxectos de
investigacion da USC.

e Novos produtos turisticos, especialmente os dirixidos ao turismo idiomatico e as
actividades de apoio & creacidon de axencias e servizos receptivos. Empresas de servizos
ao turista: tours, visitas guiadas, creacidn de paquetes turisticos...

e Actividades baseadas na prestacion de servizos as persoas e que melloren a calidade de
vida da cidadania, e en particular as ligadas das tarefas de coidado e atencién a persoas
dependentes.

® Ou calguera outra actividade empresarial innovadora e xeradora de emprego que
cumpra os requisitos do Decreto 9/2000 que regula as Iniciativas de Emprego, e
cualificada como Iniciativa Local de Emprego.

B. EMPREGO CREADO POLA EMPRESA

1.-Emprego xerado por conta propia (promotores): 3 puntos por persoa.
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2.-Emprego xerado por conta allea:
-Contratos indefinidos a tempo completo: 3 puntos por persoa.
-Contratos indefinidos a tempo parcial: Parte proporcional en funcién do tempo traballado.
-Contrato temporal a tempo completo (> = 6 meses): 1 punto por persoa.
-Contrato temporal a tempo completo ou parcial (>= a 480 horas en cémputo global): 0,5
puntos por persoa.

3.-Emprego xerado para mulleres e persoas en situacion ou risco de exclusién social:

-Por cada posto de traballo (por conta propia ou por conta allea) indefinidos e a tempo
completo ocupado por unha muller: 1 punto por persoa.

-Por cada posto de traballo (por conta propia ou por conta allea) indefinidos e a tempo
completo ocupado por persoas en situacion ou risco de exclusién social: 1 punto por persoa.

-Se o contrato é temporal a tempo completo (>= 6 meses) ocupado por unha muller: 0,25
puntos por persoa.

-Se o contrato é temporal a tempo completo (>= 6 meses) ocupado por unha persoa en
situacion ou risco de exclusion social: 0,25 puntos por persoa.

-Se o contrato é temporal a tempo completo ou parcial (>= 480 horas) ocupado por unha
muller: 0,1 punto por persoa.

-Se o contrato é temporal a tempo completo ou parcial (>= 480 horas) ocupado por unha
persoa en situacion ou risco de exclusion social: 0,1 punto por persoa.

A efectos da valoracidon dos contratos de traballo ocupados por persoas en situacién de
exclusion social ou risco de exclusién social, terase en conta o artigo 3 da Lei 10/2013 de 27 de
novembro, de inclusién social de Galicia:

Artigo 3. Criterios para a valoracidn da situacion de exclusion social ou de risco de exclusion social:

1. Para a valoracicn técnica da situacion ou risco de exclusion social, e de conformidade co establecido nesta
lei e na normativa de desenvolvemento, verificarase a ausencia ou déficit grave de recursos econdmicos e a
situacion de desemprego, asi como a concorrencia dalgun dos factores de exclusion seguintes, cando esa
condicidn supofia especiais dificultades de integracion social ou laboral:

a) Estar nunha situacion de cargas familiares non compartidas.

b) Estar en proceso de rehabilitacion social, como resultado dun programa de deshabituacion de substancias
adictivas ou de calquera outra adiccion que produza efectos persoais e sociais de natureza semellante.

¢) Ter a condicion de muller vitima de violencia de xénero.

d) Ser unha persoa vitima de violencia doméstica.

e) Ter unha discapacidade valorada superior ao 33 %.

f) Ser inmigrante ou emigrante retornado.

g) Proceder de institucidns de proteccion ou reeducacion de menores.

h) Proceder de cumprimento de pena nunha institucion penitenciacia.

i) Ser unha persoa sen fogar ou habitar nunha infravivenda.

J) Pertencer a unha minoria étnica.

k) Estar en proceso de abandono do exercicio da prostitucion ou ser vitima de explotacion sexual-laboral en
redes de prostitucion ou de trata de persoas.

I) Ter a condicion de persoa transexual ou estar en proceso de reasignacion sexual.

m) Calquera outro factor non previsto expresamente neste artigo sempre que, ponderado polos servizos sociais
comunitarios no contexto persoal, familiar e social da persoa condicione negativa e gravemente a sta inclusion
social e laboral. Esta ponderacion poderd ser tamén obxecto de avaliacion por parte dos técnicos da
Comunidade Auténoma.

A puntuacion maxima que se pode acadar neste apartado serd de 12 puntos.

C. USO DO GALEGO NO PROXECTO EMPRESARIAL
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Valorarase con 0.5 puntos o uso do galego na elaboracién do plan de empresa presentado e con
0.5 puntos a declaracién da utilizacién do galego na actividade empresarial.

Serd requisito indispensable para optar & concesion da subvencion obter unha puntuacién
global igual ou superior a 8 puntos. Os proxectos que non acaden dita puntuacién serdn
eliminados do proceso de seleccion. As iniciativas empresariais que tefian obtido informe
positivo do Servizo de Apoio & Empresa do Concello de Santiago para a sua cualificacién como
Iniciativas Locais de Emprego estaran exentas do cumprimento deste requisito de puntuacion
minima.

52 Gastos subvencionables

Teran a consideracion de gastos subvencionables os considerados como correntes realizados e
pagados entre o 1 de xaneiro de 2017 e 0 30 de setembro de 2017 nos seguintes conceptos:

1. Custo de persoal (salario e seguridade social) contratado por conta allea, cotas autbnomos
(RETA ou calquera outro réxime especial por conta propia da seguridade social) do empresario
individual e socios , e cotas das mutuas dos colexios profesionais.

2. Compras de mercadorias, materias primas e outros aprovisionamentos.

3. Arrendamentos e canons.

4. Reparaciéns e conservacions.

5. Servizos profesionais independentes.

6. Transportes.

7. Primas de seguros.

8. Publicidade, propaganda r relacions publicas.

9. Gastos de formalizacion de constitucion da sociedade se é o caso.

10. Subministros e outros gastos correntes

Non seran subvencionables en ningln caso os investimentos en activo ou que poidan activarse
nun futuro.

Esixese un minimo de 3.000,00€ (IVE excluido) para empresas en xeral, e 5.000,00 € (IVE
excluido) para cooperativas e sociedades laborais, en gastos xustificados para poder concorrer a

esta convocatoria.

Os gastos tefien que ser pagados por transferencia bancaria, domiciliacién bancaria, talén
bancario ou mediante tarxeta de crédito. Non se admitiran pagos en efectivo.
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Segundo o artigo 29.82 da Lei 9/2007, en ningln caso se consideran gastos subvencionables os
impostos indirectos cando sexan susceptibles de recuperacion ou compensacién nin os
impostos persoais sobre a renda.

Estas axudas tefien caracter finalista polo que o importe da subvencién concedida non podera
ser empregado con outros fins.

62 Contia da subvencién

Ao presente programa destinase unha partida de 80.000 euros con cargo aos orzamentos
municipais do ano 2017 partida 070 43300 47901

A contia individualizada da subvencion a outorgar serd de 3.000 € por proxecto empresarial en
xeral, e de 5.000 euros si se trata de cooperativas de traballo asociado ou sociedades laborais,
con independencia do nimero de beneficiarios que a compofian. Serd necesario un minimo de
8 puntos para optar a subvencién.

En ningln caso o importe das axudas concedidas ao abeiro desta convocatoria poderd ser de tal
contia que, illadamente ou en concorrencia coas concedidas por outras administracions ou
entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, supere o custo total da actividade que
vaia desenvolver o beneficiario.

72 Procedemento, solicitudes e documentacidn, e xustificacion

Nesta convocatoria se contemplan duas fases:

Unha primeira fase de presentacion de solicitudes e documentacion que terd por obxecto a
admision das solicitudes presentadas, avaliar a documentacion, e outorgar as subvencions en
base 6 sistema de concorrencia competitiva. En base ¢ dito sistema, e a puntuacién obtida,
elaborarase unha lista cas solicitudes aprobadas, as que estdn en agarda, e as denegadas.

Unha vez notificada a resolucion do érgano competente és interesados, estes disporan dun
prazo de 10 dias para recurrir.

Unha vez resoltos os recursos, e sendo a relacién definitiva, pasarase a unha segunda fase que
serd a de xustificacién. Nesta segunda fase, os proxectos aprobados poderdn presentar as
facturas, xustificantes de pago, e resto de documentacidén. En caso de non facelo, ou non
cumprir co minimo esixible, decaeran, e se chamara ¢ seguinte da lista de agarda.

Fase de presentacion de solicitudes e documentacion:

As solicitudes realizadas no modelo de instancia adxunto a estas bases, dirixiranse & Oficina de
Economia dependente da Concellaria de Igualdade, Desenvolvemento Econdmico, e Turismo, e
presentaranse no Rexistro Xeral do Concello (rda Presidente Salvador Allende, 4), ou por
calquera dos medios previstos na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciones Publicas. A solicitude deberd ir acompafiada da
seguinte documentacion:
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-Alta no réxime de auténomos da/s persoa/s promotor/s. Para empresas de economia social
que optaran polo Réxime Xeral, as correspondentes altas.

-Informe de Vida Laboral do/a promotor/a a efectos da comprobacién dos requisitos
establecidos no punto 32 destas bases.

-Fotocopia compulsada da escritura de constitucion da sociedade mercantil, ou cooperativa, ou
sociedade laboral, no seu caso.

-Alta no IAE ou, no seu caso, da declaracién de alta no censo de obrigados tributarios.

-Fotocopia compulsada do NIF/CIF da persoa fisica ou xuridica. E neste Ultimo caso DNI da
persoa que ostente a representaciéon da sociedade e documento que acredite a dita
representacion.

-Orixinal ou fotocopia compulsada do poder suficiente outorgado para a tramitacion desta
axuda a un terceiro pola persoa representante da empresa, asi como DNI da persoa & que se lle
outorga representacién no caso de ter delegada a un terceiro alleo 4 empresa a tramitacion da
solicitude de axuda.

-Declaracion de tddalas axudas solicitadas ou concedidas, durante os tres anos anteriores, polas
administracidns publicas competentes ou entes publicos, nacionais ou internacionais, ou de ser
o caso, unha declaracién de que non solicitou nin obtivo outras axudas ou subvenciéns (Anexo |)

-Un plano de empresa que acreditara a viabilidade econdmica, técnica e financeira do proxecto,
asi como toda a informacién relativa & actividade econdmica da empresa Util para a sda
valoracion de acordo co baremo establecido que recolla como minimo os seguintes contidos:

1.-Descricidon do proxecto e presentacidn das persoas promotoras.

1A.-Definicion e caracteristicas principais do proxecto: Como xorde a idea, en qué consiste,
localizacion prevista para a empresa, investimento inicial previsto.

1B.-Presentacién das persoas promotoras: resumo breve da sua formacién, experiencia
profesional, situacién laboral previa & constitucion da empresa.

2.- Descricion do produto-servizo para a venda
2A.- Descricion das caracteristicas principais do produto-servizo.
2B.- Necesidades que cubre e publicos aos que se dirixe

3.- Mercado

3A.- Clientes para o produto-servizo.
3B.- A Competencia da empresa.

3C.- Os Provedores da empresa

3D.- Outros aspectos: Regulacién legal

4.- Recursos Humanos da Empresa

4A.- Postos de traballo a crear para as persoas promotoras
4B.- Postos de traballo a crear por conta allea.

4C.- Organigrama da empresa.
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5.- Outros datos a ter en conta

5A.- Axudas e subvencidns que se poden solicitar para a nova empresa.

5B.- Forma xuridica prevista para a nova empresa.

5C.- Outros datos a comentar: contribucion da empresa ao desenvolvemento econémico do
Concello de Santiago.

6.- DATOS ECONOMICOS. Plan de viabilidade econdmica e financeira a tres anos. O plan de
viabilidade econdmica deberd conter, como minimo, unha conta de investimentos e
financiamento, e as contas de resultados a tres anos.

O plan de empresa debe ter un minimo de dez paxinas e un maximo de trinta.

-Fotocopia compulsada dos contratos de traballo dos traballadores contratados por conta allea,
en vigor o dia de publicacién destas bases no BOP.

-No seu caso, declaracién de concorrer ou de atoparse nalgunha das situacions valorables
consorte os criterios de concesion establecidos.

-Declaracion responsable da persoa solicitante de non estar incursa en ningunha das
prohibiciéns para ser beneficiario recollidas nos apartados 22 e 32 do artigo 10 da Lei 9/2007 de
Subvenciéns de Galicia (Anexo Il).

-Declaracion de utilizaciéon do idioma galego nas actividades da empresa (Anexo ).
-Calguera outra documentacion que se estime necesaria para a baremacion do expediente.

-Unha declaraciéon da persoa interesada na que se compromete a aportar facturas e
xustificantes dos gastos subvencionables, como minimo polo importe esixido no Artigo 5, a
realizar entre o 1 de xaneiro e 0 30 de setembro (Anexo Ill).

Se a solicitude non relne os requisitos previstos nos puntos anteriores, requirirase a persoa
interesada para que no prazo de dez dias, emende a falla ou acompafie os documentos
preceptivos, no caso contrario terase por desistido/a na sla peticién.

Fase de xustificacion:

Na fase de xustificacion, os interesados deberan presentar por Rexistro, unha solicitude
acompafiada da seguinte documentacion:

-Unha relacion das facturas e gastos subvencionables (ndminas, TCs). Deberd acompafiarse,
tamén, o numero de conta para ingreso da subvencién (Anexo V).

-Fotocopias compulsadas dos gastos subvencionables para os que se solicita a axuda (Facturas,
ndéminas, TCs). Deberan achegarse fotocopias compulsadas ou documentos de pago selados
pola entidade bancaria dos comprobantes de pagamento ( transferencia bancaria, domiciliacion
do gasto en conta corrente ou cargo en conta de taldns e pagos con tarxetas bancarias). Non se
admitiran orzamentos ou facturas pro forma.
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-Para a xustificacién dos gastos de persoal deberdn aportarse fotocopias compulsadas das
ndéminas e TCs de cotizacién & Seguridade Social.

-Orixinal ou fotocopia compulsada do certificado bancario de titularidade de conta para o
abono da subvencion, asi como de cada unha das contas dende as que se tefian efectuado

pagamento de ndminas e/ou facturas para as que se solicita axuda.

-Certificados de estar ao corrente nos pagamentos coa Seguridade Social, Axencia Estatal da
Administracién Tributaria, Xunta de Galicia e Facenda do Concello de Santiago.

82 Prazos de presentacion de solicitudes e xustificacion

O prazo xeral de presentacién de solicitudes iniciase ao dia seguinte da publicacion do extracto
desta convocatoria no boletin oficial da provincia de A Corufia e rematara o 14 de xullo de 2017.

Para a presentacién das solicitudes de axudas as persoas beneficiarias poden contar co
asesoramento do Servizo de Apoio 4 Empresa da Oficina de Economia do Concello de Santiago.

As consultas sobre as presentes bases, poderan facerse a través do correo electréonico do
Servizo de Apoio 4 Empresa (sae@santiagodecompostela.gal), ata o dia 30 de xufio de 2017.

O prazo para presentar a documentacion correspondente 8 fase de xustificacidn, iniciarase o 1
de outubro e rematara o 31 do mesmo mes.

99 Instrucion do procedemento

Recibidas as solicitudes, a instruciéon do procedemento levarase a cabo pola Area de Economia
da Oficina de Promocion Econémica e Emprego tendo en conta o establecido na Lei 39/2015,
de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administraciones Publicas. A
Oficina de Promocién Econdmica dependente da Concellaria de lgualdade, Desenvolvemento
Econdmico e Turismo realizard de oficio cantas actuaciéns estime necesarias para a
determinacion, cofilecemento e comprobacion dos datos en virtude dos que se deba formular a
proposta de resolucion.

A avaliacion das solicitudes, consonte aos criterios de valoracion establecidos na base 32,
realizarase por unha comisién avaliadora composta polos seguintes membros:

Presidente/a: O Concelleiro/a responsable de Desenvolvemento Econdmico..

Vocais: dous/duas técnicos/as municipais pertencentes a os grupos Al y/o A2 e dous/duas
Axentes de Desenvolvemento Local nomeados/as polo/a Presidente/a .

Actuard como Secretario/a un funcionario/a do departamento de Promocién Econdmica (sin
voto na sUa calidade de Secretario/a).

A vista da avaliacién efectuada pola comisién, a Concellaria de Igualdade, Desenvolvemento
Econdmico, e Turismo formulard proposta de resolucién na que se indicaran as empresas
beneficiarias, as que quedan en agarda, asi como pronunciamento expreso e motivado sobre as
solicitudes desestimadas; que se elevara 8 Xunta de Goberno Local, drgano competente para
resolver o procedemento de concesion.
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102 Resolucidn do érgano competente

O 6rgano competente para resolver serd a Xunta de Goberno Local do Concello de Santiago.

O procedemento resolverase no prazo maximo de 4 meses a partir da data limite de
presentacion de solicitudes. Transcorrido o prazo maximo sen que tefia recaido resolucién
expresa, a solicitude estenderase desestimada por silencio administrativo.

112 Recursos

As resolucions que se diten neste procedemento esgotan a via administrativa, e contra elas
cabe interpor recurso contencioso-administrativo no prazo de dous meses, ante o érgano
competente da xurisdicién contencioso-administrativa, e poderd formularse, con cardcter
potestativo, recurso de reposicion, no prazo dun mes, ante o mesmo érgano que ditou a
resolucion impugnada, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora
da xurisdicion contencioso-administrativa, e na Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento
Administrativo Comun das Administraciones Publicas

122 Obrigas das persoas beneficiarias

-Facilitar toda a informacién que lles sexa requirida pola Intervencién do Concello, polo Tribunal
de Contas e polo Consello de Contas, no exercicio das sUas funciéns de fiscalizacién e control do
destino das axudas.

-Comunicar ao drgano concedinte, tan pronto como se cofieza, calquera modificacion das
condicidns tidas en conta para a concesion da subvencion, asi como dos compromisos e obrigas
asumidas polas persoas beneficiarias e, de ser o caso, a obtencion concorrente de subvencions,
axudas, ingresos ou recursos que financien a actividade subvencionada.

-Manter a empresa, nas mesmas condicions que determinaron a obtencién da subvencion, polo
prazo minimo dun ano dende a suUa creacién. O incumprimento desta obriga sera causa de
revogacion da subvencion concedida.

-A os efectos do cumprimento do previsto pola Lei 0/2007 de Subvenciéns de Galicia no
referente a publicidade; o Concello facilitard o soporte grafico que publicite a concesion da
subvencion, soporte que deberd figurar polo prazo dun ano dende a concesion nun lugar visible
da sede social da empresa y/ou reproducido na portada Web vinculada a empresa.

-As restantes obrigas estabelecidas con caracter xeral na Lei 9/2007 de Subvenciéns de Galicia e
na Lei 38/2003 Xeral de Subvencidns.

132 Incompatibilidades

A presente axuda quedard suxeita ao réxime de axudas de minimis, polo que non poderan
exceder os limites cuantitativos (200.000 euros nun periodo de tres anos, agds para o sector do
transporte por estrada que é de 100.000 Euros) establecidos no Regulamento (CE) 1998/2006,
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da Comision da Unién Europea, do 15 de decembro de 2006, relativo 4 aplicacién dos artigos 87
e 88 do Tratado CE &s axudas de minimis (DOUE n? L379/5, do 28 de decembro).

Esta axuda serd compatible con outras subvenciéns ou axudas concedidas por outras
administracions ou entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, co limite
establecido na base 52 pardgrafo 39. Esta axuda serd incompatible con outras subvencions ou
axudas concedidas para o mesmo fin polo Concello de Santiago de Compostela, en particular
coas convocatorias de financiamento de gasto corrente do programa Urbana Santiago Norte
dos anos 2013, 2014 e 2015 e coas convocatorias do Compostela Mdvese e Santiago Investors
Support de anos pasados.

142 Reintegro

Procederd a revogacion das subvencions e axudas, asi como o reintegro total ou parcial das
cantidades percibidas e a exixencia do xuro de demora, nos casos e nos termos previstos no
Titulo Il da Lei 9/2007 de subvencions de Galicia e da Lei 38/2003 xeral de subvencidns e
normativa de desenvolvemento.

152 Modificacidn da resolucién de concesidn.

Toda alteracidon das condicidns tidas en conta para a concesion das axudas ou subvencions, asf
como a obtencidn concorrente de subvenciéns e axudas outorgadas por outras administracions
ou outros entes publicos ou privados, nacionais ou internacionais, podera dar lugar a
modificacion da resolucion e eventualmente & sda revogacion.

1692 Entrada en vigor e vixencia

As presentes bases entraran en vigor o dia seguinte da publicacién no Boletin Oficial da
Provincia do extracto da convocatoria. As bases completas da mesma poderan consultase na
Base Nacional de Subvenciéns asi como na web municipal www.cersiaempresa.gal

172 Financiamento

A concesion das axudas previstas nesta convocatoria estard suxeita 4 existencia de crédito de
80.000 euros con cargo aos orzamentos municipais do ano 2017 partida 070 43300 47901

189 Normativa
Para calquera outro aspecto non contemplado nestas serd de aplicacion a Lei 9/2007 de

Subvencidns de Galicia e na Lei 38/2003 Xeral de Subvencions.

En Santiago de Compostela a 10 de maio de 2017.
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Marta Lois Gonzalez
Concelleira Delegada de Igualdade, Desenvolvemento Econdmico e Turismo do Concello de
Santiago de Compostela
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CONCELLO DE E R I I\empresa
SANTIAGO

INSTANCIA DE SOLICITUDE

1.- DATOS DE IDENTIFICACION DA INICIATIVA EMPRESARIAL SOLICITANTE:

DNI/CIF: Nome Apelidos/Denominacion Social
Rua/Numero

Municipio Provincia

Teléfono E-mail

Actividade Econdmica

Data de inicio de actividade

Data alta RETA

Enderezo Fiscal

2.- DATA DA PERSOA REPRESENTANTE DA EMPRESA QUE TRAMITA A AXUDA

DNI/CIF Nome e Apelidos

Domicilio a efectos de notificacions (Rda/nimero/piso/letra)

Municipio Provincia
Teléfono E-Mail
D/DNA oo con DNI i En representacién da empresa

Expon que cumprindo a empresa todos os requisitos esixidos pola convocatoria publicada no BOP Corufia
de data ............... solicita que a presente solicitude sexa admitida a tramite na convocatoria de AXUDAS
PARA O APOIO A EMPRESAS DE RECENTE CREACION “COMPOSTELA MOVESE 2017”

Santiago de Compostela ........... de ........ de. 2017.

En representacion da emMpresa.. .. ceceveeeee e e

EXCMO. SR. ALCALDE DO CONCELLO DE SANTIAGO DE COMPOSTELA
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CONCELLO DE E R I I‘fmpresa
SANTIAGO

ANEXO |

D/Dna: Con DNI n2 en
nome e representacién da empresa: Con CIF n?
E domicilio a efectos de notificacién en:

DECLARA BAIXO XURAMENTO:

Que para o presente proxecto se solicitaron e/ou obtiveron as axudas que se relacionan a
continuacion:

Axuda Organismo Disposicién Solicitada/ Ano Importe
reguladora Concedida

Ou no caso de non ter solicitado ningunha axuda:

Que para o presente proxecto de investimento NON se solicitou nin obtivo ningunha axuda doutras
administraciéns publicas competentes ou doutros entes publicos, nacionais ou internacionais.

No caso de ter solicitada ou concedida outra axuda para este proxecto, deberd cubrir un cadro como o
gue sigue para cada unha das axudas publicas solicitadas:

NOME DA AXUDA:

N@ Fact: Provedor Concepto Data Fact Xustificante Data pago | Importe (sen
pago IVE)

Que se compromete a notificar 6 Concello as axudas que solicite ante calquera administracion publica ou
outros entes publicos, nacionais ou internacionais, en data posterior 4 desta declaracion.

En Santiago de Compostelaa__ de de 2017
Asdo
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CONCELLO DE E R I I\empresa
SANTIAGO

ANEXO Il

D/Dna:

Con DNI n? en nome e representacién da empresa:

CIF

E domicilio a efectos de notificacion en:

DECLARO BAIXO XURAMENTO:

-Non estar incurso en ningunha das prohibicidns para ser beneficiacio recollidas nos apartados 22 e 32 do
Artigo 10 da Lei 9/2007 de Subvencidns de Galicia.

___Empregar o idioma galego no desenvolvemento da actividade empresarial obxecto desta axuda.

Ou alternativamente:

___NON empregar o idioma galego no desenvolvemento da actividade empresarial obxecto desta axuda.

En Santiago de Compostelaa__ de de 2017
Asdo
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CONCELLO DE E R I I\empresa
SANTIAGO

ANEXO I

D/Dna:

Con DNI n? en nome e representacién da empresa:

CIF

E domicilio a efectos de notificacién en:

DECLARA:

Que se compromete a aportar facturas e xustificantes de pago dos gastos subvencionables, como minimo
polo importe esixido no Artigo 5, a realizar entre o 1 de xaneiro e o 30 de setembro de 2017.

En Santiago de Compostelaa__ de de 2017
Asdo
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mpr
CONCELLO DE E R I I\e presa
SANTIAGO
ANEXO IV
D/Dna:
Con DNI n2 en nome e representacién da empresa:

CIF

E domicilio a efectos de notificacion en:

DECLARA:

Que os gastos realizados e efectivamente pagados (a excepcidn dos gastos de persoal) para os que se

solicitou a axuda son os seguintes:

N2
Fact.

Data
Fact.

Provedor

Concepto

Xustificante
pago

Data
pago

Importe (*)

(*) Os importes deben ir sen IVE.

Concellaria de Igualdade, Desenvolvemento Econémico, e Turismo.
Edificio CERSIA Empresa. Ria do Alcalde Raimundo Lépez Pol, S/n CP15703 Santiago de Compostela

Telf: 981 54 24 93. Fax: 981 54 24 92.
Correo electrénico: cersia@santiagodecompostela.org. Paxina web: www.cersiaempresa.org

17




mpr
COMNCELLO DE empresa
SANTIAGO
ANEXO IV —i Continuacién
Ne Data Provedor Concepto Xustificante | Data Importe (*)
Fact. Fact. pago pago

(*) Os importes deben ir sen IVE.
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CONCELLO DE
SANTIAGO

Con respecto 6s gastos de persoal:

CERSIA™™

ANEXO IV —ii Continuacion

Nome Periodo RETA Nomina SS Empresa Xustificante Data
Bruta pago pago
Que a conta corrente con numero de BIC e IBAN

estd 4 nome da iniciativa empresarial que

represento, e é a conta indicada para o seu ingreso.

En Santiago de Compostelaa__ de

Asdo

de 2017
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